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Inledning

Urban Nylén, medicinalrad, Socialstyrelsen

Lise Lidback, forbundsordforande Neuroforbundet, medlem i Socialstyrelsens
referensgrupp med patienter och néarstaende

Mattias Fredricson, avdelningschef, Socialstyrelsen
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09.00 - 09.10
09.10 - 10:00
10.00 - 10.30
10.30 - 11.20

11.20 - 11.30
12.00 - 12.15
12.00 - 13.00
13.00 - 14:00
14.00 - 14.30
14.30 - 15.15
15.15-15.45
15.40 - 16.00

C
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Dagens program

Inledning
God och séker vard — nationellt och globalt
Fika med postervandring och mdjlighet att besdka vara utstéllare

Agera for séker vard — nationellt, regionalt och lokalt arbete med
handlingsplan

Forflyttning till valbara seminarium

Parallella seminarier pa temat agera for séker vard

Lunch med postervandring och majlighet att bestka vara utstallare
Diagnostisk sakerhet, del 1

Fika med postervandring och mdjlighet att besdka vara utstéllare
Diagnostisk sakerhet, del 2

Patientsakerhet i Lakare utan granser Bekaa projekt

Avrundning av dagen
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Patientsakerhet ur ett globalt perspektiv

Neelam Dhingra, Vice President and Chief Patient Safety Officer, Joint
Commission International. Former head of Patient Safety Unit, WHO
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Nu ar det fika fram till 10:30!
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Forflyttning till valbara seminarier!
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Parallella seminarium

. Patientsakerhetsarbete i nara samverkan med patientorganisationerna — tre goda exempel.
. Basal hygien — ett amne som engagerar i kommunal vard och omsorg, fran verksamhet till politik.

. Sammanhallen sjukvardsradgivning och hanvisning i Region Stockholm — fér en mer patientsaker
vardresa.

. Fran Nationell handlingsplan till regionalt verktyg for dagligt patientsakerhetsarbete pa alla nivaer.

. Séaker vard har och nu — lara, forbattra och folja upp omvardnadskvaliteten med patienten i fokus och
Patientoversiktstavla pa Sodra Alvsborgs sjukhus — "Nu vet jag nér jag behdver agera”

. Sjalvskattningsinstrument och digitalt verktyg for analys och identifiera av aktiviteter som stod |
patientsakerhetsarbetet.
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Menti-fraga: Vad ar det forsta du kommer att géra nar du kommer
tillbaka till din verksamhet?

Berdatta om - Kontakta Flen och Gnesta .
Reflektera patientsékerhet  Samverka En plan for commun Berdtta om dagen & alla
SammanfattaFérstd o implementering av tips jag fatt under dagen |
agera Diskutera Lésa pdomsafety  handlingsplan for Kontakta nya kontakter e =
netting patientsékerhet el NNAMLa perspektiv
Prata om patientens Lyssna! '
) Arbetavidare med
betydelse i teamarbetet Summeraochdelamed  Studiebesdk iandra Infér patienttavian e
Reflektera mig av verksamheters
Hygienombud Patientréd. Dela med mig Férséka dri
SR Prata med mina kollegor orsoraet e
Sortera €9 systematiskt pat.arbete
Bérja jobba konkret med vad kanvi ta till oss av Prioritera  Spridainformation frén
safety netting Ata mat dagens IGrdomar Diskutera foreldsningarna Safety netta Reflektera
Prata om struktur fér Mejla forelésare Skapaett patientrad 5, nytt e dialog
uppdaterad regional med patientsdkerheten
handlingsplan Ta ett omtag kring Patientmedverkan Uppmuntra Teach-back S.pricliu det jag fatt till mig
handlingsplan fér 6kad T bild till mina kollegor
Sammanfatta vad vi hért patientsdkerhet e Reflektera Lyfta Nationella
Dela med mig av alla bra Férmedla reflektioner ) omvardnadskvalitet och
idéer man fatt inspiration Aterkoppla vikten av Uppmarksamma e e

till! Berdtta for kollegor CRM och kommunikation diagnostisk sakerhet



Menti-fraga: forts.

Reflektera éver HUR Tain fler patientréster

MNotera tankar som kan bli Reflektera, samverka och

Fordjupa samverkan med -
féréndringar s& dom inte S utveckla Ageramera forsékervard ~ Berattaomalia goda
gldms bort patienter idéer jag har fétt

Kontakta kompis region :
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s Patientsékerhetirealtid  Reflektera gt Beratta om vad jag hort
patientsdkerhetskulturen Samverkan
Se Gver hurvi kan arbeta Kolla sepsisforbundet Takontakt med de
Fortsatta att arbeta med e Brerel e ek Sprida de goda personer som jag

exemplen jag hért om Titta over Safety netting. natverkat med

patientsdkerheten. uppfdljning av verksamheten
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Reflektera éver vad av allt
vi ska prioritera

Teamarbete inom och utom
organisationen. Se éver hur vi
arbetar tillsammans med
patienter och narstaende

Omsdtta handlingsplan

Jobbafératt sprida  TACK!

safety netting

Fortsatta med lokala
handlingsplanen

Patientmedverkan

Tamedi

Dela intrycken frén dagen
till kollegor

Inspiration

Genomféra en planerad
patientsakerhetsvecka

Ta nytta av min nya kunskap
ochinspiration till att
utveckla patientsdkerheten
lokalt i var verksamhet.

Sprida till kollegor

Diskutera med
verksamheterna om vi kan
bérja arbeta systematiskt
med tex 3 diagnoser, Trygga

Implementera
handlingsplanen

; ) Jobba for
o STy neting patientmedverkani
varden
Arbeta mer fokuserat i
pat.sékarb. Hoppfullhet

Fortséttta med vér lokal Handlingsplaner

handlingsplan
Dela med kollegor

Involvera resten kollegor
Hur vi kan géra stdéd om

Dela med mig det som jag HUR &nnu béttre
har fatt idag. Lyssna med "
i o od patienter Ndatverka
e Sprida budskap til
Fundera &ver mdl inom Tarmed mig goda exempel. kollegor

Anvanda de faktiska
verktyg som presenterats

Diskutera dagen. Prata
om
patientsakerhetskultur.

patientsdkerhet som vi kan
mdta och félja upp

Beratta for kollegerna om
dagen.

Prioritera, involvera kollegor
att arbeta med
patientsékerhet

Reflektera, diskutera

Ber&tta om safety netting

Ta med infermation till | praktiken

chefer/ledning

Dela dlla ideer med
kollegorna dér hemma

Aterge och arbeta fér
teach back och safety
netting aGnnumer!

Tala merom hur viktigt det ar
att vi integrerar tandvérd
med sjukvdrd - hela dagen
har visat hurlangt ifran
varann vi star

Reflektera och dela med
mig. Fortsétta utveckla

Kontakta nagra av
dagens foreldsare

Lyfta frégan om
pstientrad.

Inspirerad



Menti-fraga: forts.

Tack fér en riktigt bra Prata med studenterna

Aterberatt ivand
adadaeaniatio ey dag, larorik om Kiku o Ritas nyckeord

Fundera éver hur vi kan

dag. Motivera MAS-gruppen skruva lite p& Oka Njurférbundets
for att skapa handlingsplan patientsdkerhetsarbetet patsdkarb
for patientsdkerhet. Implementering av Inspiration Lust ‘
Inspiration fran Gnesta. handlingsplan Inspirerad
. Reflektera éver dagen
Jobb 5 Aterkoppla och férmedia - Utveckla Trygga réd hos
obba mer me .
. dagens lardomar =
BB akarat Tack fér en givande dag g T 0ss
Prata om hur allas insatser . 2
Notera tankarsomkanbli Hoppfullhet Kontakta KTC fér att fé in mer Gé med inya natverk
e : : konkreta dvningar for ékad
féréndringar sa dom inte patientsdkerhetsarbetet, frén Implementera utb om i e kerhjt Tiliférsikt
gléms bort ledning till vardmétet patientsakerhet vid
nyanstalining . _
Utveckla Inspiration Engagemang Fundera vidare hur vi kan

patientmedverkan fé till realtidsdata A
Reflektera med kollegor kring g e rq

Reﬂe'ftem Skt hur vad vi har med oss fradnidag. vo  ae "

han-dlmgf;plon iz Natverka och fordjupa Lara fran de privata 'I:OI' Sa ker va I‘d

patientsakerhet kan Biiriakes , ik -d ) . Hoppful

formedlas mer pedagogiskt P TR L CR MO utférarna pé plats Capio,

for att fa storre paverkan Ta kontakt med férelé@sare och Praktikertjénst och Nytida. Vi ~
kollegor. Inspiration till ett bra behéver ldara tillsammans. Inspirerad 'o"

52 socialstyrelsen program och upplagg.



Menti-fraga:
Beskriv med ett ord - Vilken kansla bar du med dig efter idag?
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Save the date!

Nasta ars nationella
patientsakerhetsdag blir den
16 september 2025 pa
Munchenbryggeriet.
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Stort tack till er allal
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